
Der Rettungsdienstzweckverband Südthüringen mit Sitz in Zella-Mehlis  
 
schreibt zum 01.01.2026 zur Verstärkung des Teams in der Leitstelle die unbefristete Vollzeit-
stelle  
 

Mitarbeiter Leitstelle (m/w/d)  
 

aus.  
 
Der Rettungsdienstzweckverband Südthüringen (RDZV) ist Aufgabenträger für den bodenge-
bundenen Rettungsdienst und eine Körperschaft des öffentlichen Rechts. Verbandsmitglieder 
sind die kreisfreie Stadt Suhl, der Landkreis Sonneberg und der Landkreis Hildburghausen. 
Der Rettungsdienstzweckverband Südthüringen betreibt die Zentrale Leitstelle Suhl und ver-
sorgt derzeit ca. 150.000 Einwohner. Die Zentrale Leitstelle wird rund um die Uhr betrieben.  
 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

• Entgegennahme von Meldungen (insbesondere Notrufen) 

• Alarmierung der Rettungsdienst- und Feuerwehreinheiten, des Katastrophenschutzstabes sowie 
der Katastrophenschutzeinheiten, die örtlich und sachlich zuständig sind 

• Unterstützung der Einsatzleitungen und Einsatzkräfte am Notfall- beziehungsweise Gefahren- 
oder Schadensort durch Alarmierung, Heranführung von Einsatzkräften und zuständigen Stellen 
sowie durch Informationsbeschaffung 

• Halten der Fernmeldeverbindung zu den eingesetzten Einheiten und Einrichtungen, 

• Halten der Fernmeldeverbindungen zu anderen Leitstellen, anderen Dienststellen, Organisationen 
und sonstigen Stellen 

• Funküberwachung 

• Dokumentation der übermittelten Einsatzmeldungen. 
 
Ihr Anforderungsprofil: 

• eine abgeschlossene Ausbildung und Qualifikation als Rettungssanitäter (m/w/d) mit mindestens 
3-jähriger Tätigkeit im Rettungsdienst  

• die abgeschlossene Feuerwehrausbildung im Bereich der freiwilligen Feuerwehr bis einschließlich 
der Qualifikation Zugführer sowie über die uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit (G26.3) 

• Sprechfunkausbildung für Analog- und Digitalfunk 

• Teilnahme zur Ausbildung im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst zwingend erforderlich 

• die Bereitschaft zum Wechselschichtdienst, Flexibilität im Bereich der Dienstplanung sowie zur 
Wahrnehmung von Rufbereitschaften in besonderen Einsatz- und Gefahrenlagen 

• Teilnahme an regelmäßigen – auch mehrtätigen und auswärtigen – Aus- und Fortbildungen 

• hohe physische und psychische Belastbarkeit für den durchgängigen Schichtbetrieb  

• gute Ortskenntnisse des Verbandsgebietes sind wünschenswert 

• sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Datenverarbeitungs- und Kommunikationssystemen  

• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Organisationsfähigkeit und Zuverlässigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein sowie Team- und Konfliktfähigkeit 

• eine ziel-, erfolgs-, system- und prozessorientierte Denk- und Handlungsweise 

• sehr gute geistige und sprachliche Beweglichkeit, sehr gute Deutschkenntnisse 

• Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil 

• PKW-Führerschein Klasse C, Bereitschaft zur Nutzung des Privat-PKW für dienstliche Zwecke 
 
Wir bieten: 
Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer zu-
kunftsorientierten Zentralen Leitstelle mit einer umfangreichen Aufgabe im Bereich der kommunalen 
Gefahrenabwehr. Sie erwartet die Arbeit in einem hochengagierten und kompetenten Team. 
 

• die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD/VKA) 

• die Dienststelle verfügt über moderne Arbeitsplätze, einen Fitnessraum, sowie eine direkte Anbin-
dung an die Autobahn 

• weiterhin bieten wir Ihnen jährliche Sonderzahlungen sowie die Zusatzversorgung des 
öffentlichen Dienstes 

• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung durch regelmäßige Fortbildungen 

• deine Gesundheit liegt uns am Herzen: frisches Wasser (still und sprudelnd) steht Dir bei uns je-
derzeit kostenfrei zur Verfügung 

 



Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Prüfungszeug-
nissen, aktuellen Beurteilungen sowie Angabe des möglichen Eintrittstermins senden Sie bitte 
schriftlich bis zum 30.10.2025 (es gilt der Posteingangsstempel) an: 

 
Rettungsdienstzweckverband Südthüringen 
Stichwort: „Stellenausschreibung 2026_MA-Lts“ 
Rennsteigstraße 10 
98544 Zella-Mehlis 
 
oder per E-Mail an bewerbung@rdzv.de. 

Bitte beachten Sie, dass bei einer Bewerbung per E-Mail lediglich eine einzelne pdf-Datei als 
Anhang akzeptiert wird.  

 
 
Für Fragen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, wenden Sie sich bitte an die 
Personalsachbearbeiterin des RDZV (Tel. 03682 4007 180).  
 
 
Hinweise:  

  

Bitte vollständige Bewerbungsunterlagen (aussagekräftiges und unterschriebenes Anschreiben, Le-

benslauf, Nachweis Studium mit Urkunde und ggf. weitere Qualifikationsnachweise, Zusatzbezeich-

nungen sowie Arbeitszeugnisse) einreichen, im Auswahlverfahren werden unvollständige Bewerbun-

gen nicht berücksichtigt.   

 

Der Eingang von Bewerbungen wird nicht gesondert bestätigt. 

 

Bei Wunsch auf Rücksendung von Bewerbungsunterlagen wird gebeten, den Unterlagen einen adres-

sierten und ausreichend frankierten Umschlag beizufügen. Andernfalls werden die Unterlagen nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens nichtberücksichtigter Bewerber (m/w/d) vernichtet. Kosten, die dem 

Bewerber (m/w/d) im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können nicht übernommen wer-

den.  

  

Mit Abgabe ihrer Bewerbung stimmen die Bewerber der Speicherung ihrer personenbezogenen Da-

ten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens benötigt werden, zu. Diese Daten werden aus-

schließlich für das Auswahlverfahren gespeichert und spätestens 3 Monate nach dessen Abschluss 

gelöscht.  
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